EMPRESA DE TRENS URBANOS DE PORTO ALEGRE S.A. — TRENSURB

REGISTRO DE ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO roitia N2 009

ATA 511

As quatorze horas do dia 04 de margo de 2021, na sede da Empresa, localizada na Avenida Ernesto
Neugebauer n° 1985, em Porto Alegre, Rio Grande do Sul, reuniu-se o Conselho de Administragdo da
Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S/A — TRENSURB, CNPJ/MF 90.976.853/0001-56 —
NIRE 43500317874, presente o Sr. Pedro de Souza Bisch Neto, Diretor-Presidente da TRENSURB e a
Conselheira Sra. Vania Regina da Silva Maracci. Participaram da reunido, por meio de
videoconferéncia, os Conselheiros Sr. Carlos Biedermann, Sr. Ricardo Richiniti Hingel, Sr. Rafael
Bicca Machado, Sr. Daniel de Oliveira Duarte Ferreira, Sr. Ronald Krummenauer ¢ a Sra. Roberta
Zanenga de Godoy Marchesi. Sob a coordenagdo do Conselheiro Sr. Carlos Biedermann foi declarada
aberta a reuniio do CONSAD, dando inicio aos trabalhos, segundo a pauta aprovada: 1) PARA
DELIBERACAO: 1.1) APROVACAO E ASSINATURA — ATAS DO CONSAD N° 509 e 510:
Foram aprovadas as Atas de nuameros 509 e 510 do CONSAD. 1.2) PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°  0592/2020-11 (APROVACAO DAS “DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS DO EXERCICIO DE 2020 E RESPECTIVAS NOTAS EXPLICATIVAS”; DO
“RELATORIO DA ADMINISTRACAO”; DO “RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA N°
0419/2021” E DO “RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE”): Os Srs. Geraldo Luis
Felippe, Diretor de Administragio e Finangas e Jair Bernardo Corréa, Gerente de Orgamento e
Financas, relataram que a empresa BDO Auditores esta trabalhando na apreciagdo das contas referente
ao exercicio de 2020 ¢ o ponto pendente € a andlise de /mpairment. Nesta esteira, sugeriram que a
metodologia a ser usada fosse a do valor em uso (analise de Fluxo de Caixa Descontado). A equipe
contabil da TRENSURB divergiu da BDO em razdo da natureza singular de empresa publica
dependente de subsidios do Governo Federal e, com isso, entendem que deveria ser aceito pela
Auditoria a utilizacdo da opg#o trazida no Comité de Pronunciamentos Contébeis - CPC 01 de analise
pelo valor justo do imobilizado. O argumento da TRENSURB ¢ de que o referido regramento contébil
¢ aplicavel as empresas mercantis e inadequado para analisar empresas plblicas e considerando as
caracteristicas dos Ativos da TRENSURB o valor justo tende a se mostrar superior ao valor registrado
na Contabilidade. Ademais, a TRENSURB consultou uma empresa publica similar (METRO-SP),
assim como se aconselhou com trés empresas de Assessoria Contabil e, em todas, o entendimento foi
idéntico ao da TRENSURB, ou seja, todos entenderam que o método do valor justo é o mais adequado
para esta anélise, exceto a BDO. Contudo, por mensagem na quarta-feira, o represente da Auditoria
Externa informou que a analise mais recente deles tendia para reconhecimento da inexisténcia de
impairment, muito embora so ird se posicionar amanha, sexta feira. O Sr. Pedro de Souza Bisch Neto,
Diretor-Presidente da TRENSURB, relatou que a Diretoria Executiva e a equipe técnica da
TRENSURB estdo realizando reunides periodicas com a empresa BDO esclarecendo as peculiaridades
da TRENSURB. Por fim, foi destacado que a Empresa tem prazos legais a atender junto a Assembleia
Geral. Restou acordado que, apos o fechamento dos trabalhos da empresa BDO, o CONSAD ira
convocar uma reunifio extraordinaria para deliberar sobre a aprovagdo das demonstragdes financeiras.
Registra-se, ainda, que o Sr. Mauricio de Moura, Presidente do COAUD, participou do presente tema.
1.3) PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0192/2021-88 (REMUNERACAO DE DIRETORES E
CONSELHEIROS): O Sr. Geraldo Luis Felippe, Diretor de Administragéo e Finangas, cientificou o
Colegiado do teor do Oficio Circular SEI n° 252/2021/ME, de 05/02/2021 e da Nota Técnica de n°
002/2021/DIRAF/GEREH, 20/02/2021, os quais abordaram o rito de encaminhamento dos
documentos para a Assembleia Geral Ordinaria de 2021 das Empresas Estatais Federais, bem como a
proposta de remuneragio dos Administradores e demais Membros Estatutarios — periodo abril/2021 a
marco/2022. Cabe destacar que a aludida proposta ndo prevé nenhum tipo de reajuste para o exercicio
supra. Diante do exposto, 0 CONSAD se manifestou de forma favoravel a proposta da Diretoria
relativa a0 montante global para a remuneragio dos Administradores e Conselho Fiscal da Empresa
elaborada conforme orientacdes da Secretaria de Coordenagdo e Governanga das Empresas Estatais -
SEST/ME, para fins de deliberagdo pela Assembleia Geral, nos termos do disposto no Art. 152 da Lei
6.404/76, precedida da manifestagio do Ministério da Economia - ME e daquela Secretaria. 1.4)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0278/2021-19 (APFOVACAO DO RELATQRIO ANUAL
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DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — RAINT/2020): Em consonancia ao art. 35,
XVIII, do Estatuto Social da TRENSURB, a Sra. Maria Cecilia da Silva Brum, Chefe da Auditoria
Interna (AUDIN), apresentou o Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2020, o
qual foi elaborado em conformidade com o disposto na Instrugdo Normativa n° 09, de 09 de outubro
de 2018, do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido - CGU. Ademais, além de
atender a normativa, o presente relatorio tem a finalidade de informar ao Conselho de Administracao -
CONSAD, Conselho Fiscal e a CGU sobre a programagio, o desenvolvimento e a execucdo dos
trabalhos previstos no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna - PAINT/2020. Destacou a
analise do nivel de maturacdo dos processos de governanga, gerenciamento de riscos e controles
internos da TRENSURB, sendo requerido que os Administradores envidem esforgos para a
implementagdo de estrutura adequada para estes processos. Frente ao exposto, 0 CONSAD aprovou o
Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2020, o qual sera encaminhado a
Controladoria Geral da Uniio — CGU. Posteriormente a referida aprovagdo, que ocorreu sem a
presenga do Sr. Pedro de Souza Bisch Neto, Diretor-Presidente da TRENSURB, por impedimento
estatutario (art. 35, XVIII), o CONSAD informou ao Diretor-Presidente sobre o tema tratado e
deliberou que no prazo de 02 (dois) meses seja apresentado ao Colegiado a proposta de estrutura para
a 4rea de Gestio de Riscos, Controles Internos e Conformidade. 1.5) PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0273/2021-88 (MINUTA DO REGIMENTO INTERNO DO COMITE
DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E REMUNERACAO): A Sra. Josiane Hensel do
Canto apresentou a minuta do Regimento Interno do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e
Remunerag¢do. A aludida apresentagdo abordou as Disposi¢des Gerais do Regimento, o Comité, a
Composi¢do, as Competéncias, os procedimentos, as Reunides, do Processo de Indicagdo de Diretores
e Conselheiros e das Disposi¢des Finais. Informou, ainda, que o Regimento foi submetido & GEJUR
para andlise. A GEJUR realizou a analise juridica da pega, tecendo considera¢des que foram
incorporadas ao documento. Relatou que o COAUD externou a sua preocupagio em relacdo a redacdo
constante no art. 11 (O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remumeragdo deverda se
manifestar no prazo mdximo de 8 (oito) dias uteis, a partir do recebimento de formuldrio padronizado
da entidade da Administracdo Publica responsavel pelas indicagdes, sob pena de aprovagdo tacita e
responsabilizacdo de seus membros, caso se comprove o descumprimento de algum requisito), pois o
prazo estipulado para a analise dos documentos é exiguo e ndo estd prevista a prorrogagdo do prazo
em caso de necessidade. Ademais, a questio da aceitagfio ticita também é preocupante, pois podera
ocasionar a nomeagdo de pessoas ndo qualificadas para exercerem a fun¢@o para a qual estdo sendo
indicadas. Diante da manifestagdo do COAUD, a Sra. Josiane Hensel do Canto remeteu a matéria a
GEJUR. Por sua vez, a GEJUR informou que este artigo ndo podera sofrer alteragdo em funcdo de
estar disciplinado no novo Estatuto Social da TRENSURB. Frente ao exposto, o CONSAD aprovou o
Regimento Interno do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo. Por fim, restou
acordado que a elei¢do dos membros para compor o Comité sera realizada na proxima reunido do
CONSAD. 2) PARA CONHECIMENTO: 2.1) RELATO SOBRE O STATUS DO TRABALHO
DO BNDES: O Sr. Allan Mesentier, Gerente da Area de Desestatizagio e Estruturagio de Projetos do
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e Social — BNDES, relatou o status do plano de
desestatizagio da TRENSURB. Informou que em fungdo da pandemia gerada pela COVID-19 a
analise do estudo de demanda sofreu um atraso, mas estio sendo realizados. Ademais, o Banco devera
finalizar a 2° fase do Projeto (Estudos da Concessdo) no decorrer do segundo trimestre de 2021. Em
relagdo as obras de arte da Empresa, informou que estdo sendo catalogadas e georreferenciadas.
Relatou que o BNDES tem realizado reunides perioddicas com o Governo do Estado do Rio Grande do
Sul para discutir pardmetros técnicos. Além disso, o BNDES tem realizado reunides periddicas com o
Tribunal de Contas da Unido — TCU. Destacou, de forma positiva, a organizagdo da TRENSURB no
que tange a guarda, gestdo e fornecimento dos documentos necessarios a execugdo dos trabalhos. O
Conselheiro Sr. Ricardo Richiniti Hingel contextualizou a situagdo financeira das operadoras de
transporte publico (independente da natureza juridica). O transporte publico, em sua grande maioria,
tem sido subsidiado ou esta buscando o beneficio. Desta forma, questionou como isto pode interferir
no trabalho do BNDES? O Sr. Allan Mesentier informou que o BNDES esta elaborando o modelo
operacional da TRENSURB e, se a subven¢do permanecer neclessftia, terdo que analisar. O Sr. Pedro
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de Souza Bisch Neto informou que no decorrer da proxima semana a TRENSURB realizara reunides
especificas para tratar da transferéncia dos ativos as prefeituras do eixo de atuagdo da Empresa. 2.2)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0773/2020-39 (RELATORIO SINTETICO -
INDICADORES DE GESTAO E MONITORAMENTO ACOES/PROJETOS / EXERCICIO
2020): A Sra. Josiane Hensel do Canto apresentou o Relatério Sintético — Indicadores de Gestdo ¢
Monitoramento Acdes/Projetos referente ao acumulado de janeiro a dezembro de 2020. Na
oportunidade destacou os pontos criticos do desempenho no periodo e acdes que foram realizadas,
bem como os resultados na consecucgdo da estratégia ¢ do plano de negécios vigente. Além disto,
destacou a recorrente recomendagio nas disposi¢des finais do relatério mensal referente a
implementacdo do programa de compliance e boas praticas de governanga que contribuem para o
fortalecimento da estratégia e os resultados almejados. Frente ao exposto, o CONSAD tomou ciéncia
do aludido Relatério. Por fim, informou que caso ocorra alguma alteragdo de informagdo contabil em
virtude da aprovagdo das contas do exercicio o presente relatorio devera ser retificado. 2.3) EXTRA
PAUTA: 2.3.1) ATA DA DIREX N° 1293, ITEM 1.3 (PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2758/2017 - RENOVACAO DO CONTRATO DE SERVICO DE MANUTENCAO PREDIAL):
Em relagdo as renovag¢des contratuais, o Conselheiro Sr. Daniel de Oliveira Duarte Ferreira reafirmou
a manifestagio do CONSAD exarada na Ata de n° 508, item 1.2, de 22/01/2021, conforme transcri¢@o:
“(...) que em casos de renovagdo contratual, deverd a TRENSURB adotar a prdtica de previamente
fazer a validagdo dos pregos contratados junto ao mercado, mesmo que ndo haja nova licitagdo, a fim
de verificar a vantajosidade de se manter o contrato, para, entdo, se for o caso, assim prorrogad-lo”.
O Geraldo Luis Felippe, Diretor de Administragdo ¢ Finangas, informou que a TRENSURB vem
adotando esta pratica nas renovagdes contratuais, citando, como exemplo, a renovag@o do contrato da
agéncia de viagens e do aluguel de veiculos. Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente
Ata que segue assinada por todos os presentes e por mim Daniel Bernardes Ferrer que secretariei.

Carlos Biedérmann Pedro de Souza Bisch Neto
Presidente do CONSAD Diretor-Presidente da TRENSURB
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